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MODIFIEZ LE STYLE DU TITRE

1. LE SOUTIEN AU PARCOURS
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Le soutien au parcours

Des ressources à mobiliser
• Reso Avenirs
• Explor’actions métiers
• https://www.mesquestionsdargent.fr/

Infographie réalisée par l’IA

UNE INSCRIPTION DANS LE CYCLE DE FORMATION

Principes : 
https://eduscol.education.gouv.fr/sites/default/files/do
cument/fiche1methodologiepdf-121757.pdf

https://reso-avenirs.onisep.fr/informations-sur-les-parcours-et-les-formations/s-y-retrouver-dans-les-diplomes-et-les-niveaux-d-etudes
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/rBJ7c8A8fD7bzq8
https://www.mesquestionsdargent.fr/
https://eduscol.education.gouv.fr/sites/default/files/document/fiche1methodologiepdf-121757.pdf
https://eduscol.education.gouv.fr/sites/default/files/document/fiche1methodologiepdf-121757.pdf
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La formation et la qualification tout au long de la vie l’apprentissageLa possibilité d’un accompagnement à la rentrée suivante (AvenirPro+)

AvenirPro arrêté note de service fiche DGESCOdévelopper le savoir-être professionnel

Des séances pour les élèves visant une insertion immédiate sur le marché du travail

Des séances pour les élèves visant une insertion immédiate sur le marché du travail

Des séances pour les élèves visant une insertion immédiate sur le marché du travail

AvenirSup

savoir-être et une méthodologie études supérieures 

préparer la vie étudiante

Des séances pour les élèves se projetant dans la continuité d’un cursus de formation 

Des séances pour les élèves se projetant dans la continuité d’un cursus de formation 

Des séances pour les élèves se projetant dans la continuité d’un cursus de formation 

• La formation et la qualification tout au long de la vie, l’apprentissage

• La possibilité d’un accompagnement à la rentrée suivante (AvenirPro+)

Des thématiques 
incontournables pour tous les 

élèves

• 4 séances « AvenirPro »  (arrêté, note de service, fiche DGESCO)

• 2 séances visant à développer le savoir-être professionnel

• 2 semaines de PFMP avant mi-mars

Des séances pour les élèves 
visant une insertion immédiate 

sur le marché du travail

• 4 séances « AvenirSup »

• 2 séances visant à développer le savoir-être et une méthodologie pour réussir ses 
études supérieures après un BCP, préparer la vie étudiante

• 2 semaines de parcours de préparation à la poursuite d’études avant mi-mars

Des séances pour les élèves se 
projetant dans la continuité 

d’un cursus de formation 

Le soutien au parcours

https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/qxtmedMfTCf2j4z
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/ABwdNjPDy7Q7jsS
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/DiC7WN2yYYA6MX8
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/7gJYwSjSGGNJDJ7
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/zipJiHdrA3gkM6Z
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/LDkpGi3Ns9iyE3a
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/jrBLcpPkYnRB2zo
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/A5QceiTj7rb2PzX
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/7jS7QynTj26LsJS
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/7jS7QynTj26LsJS
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/7jS7QynTj26LsJS
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/ZMbcqyTQPpawDLa
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/9AKdpZya7EK9QZr
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/6wDFrisPcifbG8w
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/s3N8Dgf7qJ69ZjS
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/4oDNYxrCAw4jmiJ
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/4oDNYxrCAw4jmiJ
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/4oDNYxrCAw4jmiJ
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2. LES PARCOURS PERSONNALISÉS
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RS 2026 : Les parcours personnalisés

L’arrêté du 22 avril 2026

du

https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-parcours-personnalise-en-terminale-professionnelle

https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-parcours-personnalise-en-terminale-professionnelle

https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-parcours-personnalise-en-terminale-professionnelle

L’arrêté du 22 avril 2026 modifiant 
l’arrêté du 21 novembre 2018 modifié 
relatif aux enseignements dispensés 

dans les formations sous statut 
scolaire préparant au baccalauréat 
professionnel (JO du 12 mai 2026)

Fiche de la formation professionnelle : 
https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-

parcours-personnalise-en-terminale-
professionnelle

https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=BaOStVpkFC7XrmDTFfcGP6LQUj7RVu-69Zl-EasUOEI=
https://www.education.gouv.fr/bo/2025/Hebdo36/MENE2525995N
https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-parcours-personnalise-en-terminale-professionnelle
https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-parcours-personnalise-en-terminale-professionnelle
https://eduscol.education.gouv.fr/5580/le-parcours-personnalise-en-terminale-professionnelle
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RS 2026 : Les parcours personnalisés
Septembre à début juin - tronc commun avec 26 semaines de cours et 6 semaines de PFMP obligatoires pour 
l’examen.

Parcours personnalisé de 2 semaines avant la clôture de Parcoursup (mi-mars)

Des épreuves ponctuelles positionnées de début juin à mi-juin à l’exception de l’épreuve de l’oral de projet 
positionnée fin juin

Soutien au parcours durant les 3 années du cycle de formation au baccalauréat professionnel pour 
soutenir et accompagner l’orientation scolaire et professionnelle des élèves

Parcours personnalisé construit tout au long de l’année de terminale, en vue de préparer le projet post-bac 
des élèves : insertion directe ou poursuite d’études
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Les dates d’examens
La nouvelle terminale

❑ Du lundi 24 mai au vendredi 4 juin à partir de 8 heures : épreuves pratiques et écrites de Mathématiques/Physique-chimie

❑ Les épreuves écrites du domaine général auront lieu respectivement :

• jeudi 3 juin 2027 : langue vivante A (dans la mesure du possible, la partie écrite et  la partie orale se dérouleront le même jour) ;

• vendredi 4 juin 2027 : langue vivante B (dans la mesure du possible, la partie écrite et la partie orale se dérouleront le même jour) ;

•  lundi 7 juin 2027 : arts appliqués et cultures artistiques

• Mardi 8 juin 2027 : Français

• Mercredi 9 juin 2027 : Histoire-géographie et enseignement moral et civique

• Lundi 14 juin 2027 : Prévention, santé et environnement

• Mardi 15 juin 2027 : Economie-droit et d’économie-gestion

• Les épreuves écrites auront lieu exclusivement le matin.

❑ Les notes des épreuves de CCF doivent être remontées avant le 18 juin 2027 (EPS 4 JUIN)

❑À partir du lundi 21 juin 2027 : Oral de projet

Remontée du LSL : mardi 15 
juin au plus tard
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L’organisation du parcours personnalisé 
en terminale professionnelle

Objectif : 
préparer 

l’après-bac

Tout au long de l’année notamment dans le cadre des 
heures de soutien au parcours (dans la grille horaire) et  des 2 

semaines dédiées

Il peut être proposé aux élèves dans le cadre du 
soutien au parcours :

Des 
séances 

communes 
à tous les 

élèves

Des séances spécifiques 
relatives au parcours 

envisagé par les élèves 
[poursuite d’études (y.c. 

apprentissage), insertion 
professionnelle]

Liens avec les 
séances des 

enseignements 
disciplinaires, les 

PFMP, le mentorat…

2 semaines 
sécables  

positionnables 
dans le 

prolongement 
des PFMP ou 

non

Organisation 
des deux 

semaines, afin 
d’adapter les 
contenus au 

contexte local 
et de la 

spécialité
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Quelques repères
Présentation aux élèves de l’organisation des parcours de préparation à la poursuite d’études ou à l’insertion professionnelle dès la 

fin de deuxième année de formation et rappelés en début de troisième année.

Choix des élèves progressivement arrêté à partir de cette présentation, selon un calendrier et des modalités définis par chaque 
établissement => recommandations formulées par l’équipe pédagogique et  fiche dialogue (voir digipad)

Choix des élèves et des familles concernant leur parcours fait au plus tôt dans l’année scolaire pour permettre une mise en œuvre 
des deux semaines dédiées entre novembre et mars.

Organisation et calendrier de ces séances relèvent de chaque établissement

Un élève ne souhaitant pas formuler de vœux sur la plateforme Parcoursup va s’engager davantage vers le parcours de préparation 
à l’insertion professionnelle, sauf s’il souhaite poursuivre des études dans une formation absente de Parcoursup. 

À l’inverse, le fait de formuler des vœux sur la plateforme Parcoursup ne conduit pas forcément au suivi du parcours de préparation à 
la poursuite d’études. Si le projet de l’élève est de poursuivre par la voie de l’apprentissage, le suivi du parcours de préparation à 

l’insertion professionnelle peut être préconisé selon les besoins de l’élève.

Deux semaines, consécutives ou non  qui ne peuvent être utilisées ni pour des séances de cours de terminale, ni pour des 
évaluations certificatives dans le cadre du contrôle en cours de formation, ni pour du rattrapage d’une PFMP manquante.



MODIFIEZ LE STYLE DU TITRE

3. LE PARCOURS DE PRÉPARATION 
À LA POURSUITE D’ÉTUDES 

SUPÉRIEURES
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Le parcours de préparation à 
la poursuite d’études

• Favoriser la réussite des élèves dans leur projet de poursuite d’étudesObjectif général

•Développer la confiance et l’autonomie des élèves

•Encourager la prise d’initiative

•Favoriser les interactions entre élèves, professeurs et étudiants

•Approfondir la connaissance des attendus des formations post-baccalauréat visées

•Permettre aux élèves de poursuivre l’acquisition des compétences transversales (confiance, 
autonomie, initiative…) développées dans l’ensemble des enseignements dont ils ont bénéficié et 
d’approfondir les attendus des formations ciblées

Enjeux principaux

•Consolidation des acquis disciplinaires et méthodologiques

•Mise en œuvre de projets intégrant le développement de compétences psychosociales

•Utilisation des heures d’enseignement pour préparer la poursuite d’études (différenciation 
pédagogique, prolongements de programmes, co-interventions entre enseignants de lycée 
professionnel et de BTS ou de certificat de spécialisation).

•Immersion : dans la limite d’une semaine de stage pas de versement de la gratification)

Axes de travail
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Les modalités
13

Démarche de projet
Renforcements disciplinaires 

ciblés

Prise d’autonomie
Découverte de l’enseignement 

supérieur
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Les attendus

14

La consolidation et le renforcement disciplinaire et méthodologique

Le développement de compétences psychosociales

Le travail personnel de l’élève

L’appropriation et la concrétisation de la démarche Parcoursup
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Quelques repères
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Toutes les heures d’enseignement inscrites à l’emploi du temps offrent l’occasion de préparer la poursuite d’études. 

Les enseignants d’une classe assurent prioritairement les enseignements spécifiques pour leur classe mais des organisations plus 
transversales, concernant plusieurs classes, peuvent être proposées en fonction des projets et des effectifs concernés. L’emploi du 
temps de la classe constitue la base de l’organisation mais il peut être modulé pour tenir compte des projets spécifiques proposés.

Possibilité de proposer des modules, des activités sur des points précis et spécifiques, du tutorat ou du mentorat, une information 
sur les leviers mobilisables pour la réussite de leurs études (bourses, accompagnements…).

Fiches ressources pour construire les séances du parcours personnalisé mises à disposition des équipes pédagogiques sur Eduscol, 
plateforme Avenir. Ressources qui constituent des propositions destinées à faciliter le travail des professeurs et à adapter au contexte de 
chaque établissement
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DES PISTES COMPLÉMENTAIRES 

(proposition collège des IEN)

•Intervention d’anciens élèves de la filière en BTS et 
de professionnels

•Analyse de documents et lecture de consignes

•Approfondissement de notions abordées en BTS

•Revue de presse avec présentation quotidienne de
l’actualité

•Présentation orale et écrite de différents documents
produits

•Révision de notions avec la construction de
flashcards, cartes mentales…

Remise à niveau en sciences

•Remise à niveau en éco gestion

•La prise de parole

Consolidation et 
renforcement disciplinaires

•Mise à disposition d’un outil pour permettre une veille 
informationnelle

•Outil pour favoriser  la mémorisation, la prise de notes

•Méthode de gestion du temps (gestion des priorités, 
travail personnel, planification des tâches, …)

•Méthode de la synthèse, la dissertation

•Outils pour travailler la présentation des informations  
de manière synthétique (fiches, schéma, carte 
mentale, tableaux, …)

•Préparation à la vie étudiante : passeport à l’éducation 
financière,  gestion de budgets (jeux de la Banque de 
France par exemple), démarches administratives, 
module « La sécu, ma santé et moi » …

Méthodologie

•Un repère essentiel : rapport IGESR de juin 2024 : 
Voie professionnelle : Mission sur les compétences 
psychosociales en lycée professionnel.

•Exemples :

•Travaux de groupes basés sur l’interdépendance
positive ;

•Développement personnel : gestion du stress,
connaissance de soi, posture

•Travailler l’oralité : Session talents d’avenir, atelier
théâtre, …

•Engager des débats pour accepter le dialogue et
écouter l’autre.

Développement des 
compétences 
psychosociales

Démarche de projet
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4. LE PARCOURS DE PRÉPARATION 
À L’INSERTION PROFESSIONNELLE
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Le parcours de préparation 
à l’insertion professionnelle

• Favoriser l’accès direct à l’emploi à l’issue du diplôme, en faisant du 
parcours un tremplin vers la vie professionnelle.Objectif général

• Faciliter la transition entre formation et emploi par l’acquisition d’une 
connaissance approfondie du monde professionnel, la maîtrise des démarches 
d’insertion et la valorisation des compétences développées au cours du 
parcours de formation.

Enjeux principaux 

• Savoir-être professionnel : postures, attitudes, compétences comportementales.

• Ateliers AvenirPro

• Sensibilisation aux dispositifs de mobilité et d’évolution professionnelle : VAE, bilan de 
compétences, CPF, …

• Proposition de certifications favorables à l’employabilité, par exemple la certification 
« sauveteur-secouriste du travail » (SST).

Axes de travail
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Parcours qui s’articule autour des actions proposées dans le cadre d’AvenirPro mises en place durant le soutien au parcours, 
avec l’intervention des conseillers France Travail et des missions locales (ateliers, entretiens, forum pour l’emploi ou job dating

Deux semaines pour poursuivre, en milieu professionnel, le travail initié en établissement scolaire : PFMP ne donnent pas 
lieu à des évaluations certificatives au titre de l’examen (donc sans situation d’évaluation de CCF).

Semaines, sécables, qui peuvent être positionnées en début ou dans le prolongement des PFMP obligatoires pour 
l’examen. 

Elles peuvent aussi se dérouler dans une autre entreprise ou bien à un moment différent. Il importe alors que ces 
périodes donnent lieu à une recherche spécifique, accompagnée par l’équipe pédagogique. 

Semaines qui s’inscrivent toujours dans le champ de la spécialité du diplôme préparé et doivent correspondre à des 
activités et des compétences prévues dans le référentiel de spécialité du baccalauréat professionnel préparé par l’élève.

Période de formation en milieu professionnel qui donne lieu à un conventionnement (voir annexe pédagogique) : suivi réalisé 
par le professeur référent et donne lieu au versement de l’allocation de PFMP.
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5. AVENIRPRO+



MODIFIEZ LE STYLE DU TITRE

Quelques repères

21

la note de service du 15 décembre 2025

A l’issue du parcours de formation au LP : action d'adaptation à l'emploi ou complément de formation initiale à finalité 
professionnelle dont les modalités de mise en œuvre sont précisées dans la note de service du 15 décembre 2025

AvenirPro+ débute à partir de la rentrée scolaire suivant la passation de l’examen, pour une durée maximale de quatre 
mois et peut comprendre des PFMP pour au maximum deux tiers de la durée du parcours. 

Appui à la recherche d'un emploi, accompagnement vers une formation complémentaire,  PFMP ou immersion en 
entreprises, enseignements généraux ou professionnels nécessaires à la réalisation du projet de l'élève, aide à la levée 
de freins en matière de santé, logement ou mobilité

Prolongement du parcours personnalisé pour permettre aux élèves de finaliser leur préparation à l’insertion 
professionnelle ou à la poursuite d’études.

Pour les candidats ayant échoué à l’examen, le droit au redoublement reste prioritaire.

https://www.education.gouv.fr/bo/2025/Hebdo48/MENE2535281N
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ressourcesPersonnes

Virginie COUPRIAUX & Robin MARCHAND– Co-doyens du collège des IEN ET EG IO

L’ensemble des IEN ET EG IO 

Les équipes Onisep

La direction des examens et concours – DEC 5
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• Arrêté du 22 avril 2026

• La réforme des lycées professionnels : 
https://eduscol.education.gouv.fr/5631/reforme-des-lycees-professionnels

• Des fiches synthétiques concernant les écarts d’attendus entre baccalauréats 
professionnels et BTS, incluant des préconisations, produites par l’IGESR

• Arrêté du 28 novembre 2025 relatif au dispositif AvenirPro

• Note de service du 15 décembre 2025 relative à AvenirPro et AvenirPro + : « Mise 
en œuvre pour l’année scolaire 2025-2026 »

Les ressources
Nationales

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/BaOStVpkFC7XrmDTFfcGP6LQUj7RVu-69Zl-EasUOEI=/JOE_TEXTE
https://eduscol.education.gouv.fr/5631/reforme-des-lycees-professionnels
https://eduscol.education.fr/document/58461/download?attachment
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000053004933
https://www.education.gouv.fr/bo/2025/Hebdo48/MENE2535281N
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DIGIPAD

Les ressources

https://digipad.app/p/819435/84c161b487317

https://digipad.app/p/819435/84c161b487317
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