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FICHE 9
Criteres de validation d’un bon entretien

Questions a se poser pour savoir si on a fait un bon entretien :

| Que sais-je réellement du candidat, de ses compétences et de ses réalisations marquantes ?

En quoi le candidat peut-il répondre aux exigences du poste ?

Quelles compétences manque-t-il a ce candidat ?

Qu'est-ce que je connais de son projet professionnel ?

Quelle image lui ai-je donnée de moi-méme, de I'académie ?
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