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FICHE 1
Prototype d’une offre d’emploi sous Virtuo

Nom de l’offre

Intitulé de la fonction lisible par tout public

Description de l’offre

Catégorie
A-B-C (à préciser)

Description du poste

Pourquoi nous rejoindre sur ce poste : en 2 à 4 arguments sous forme de 2 phrases interrogatives. 
L'académie de Besançon recrute un(e), (intitulé du poste), à (lieu géographique)
Poste à pourvoir immédiatement pour une durée de (nombre de semaines ou mois…) ou Poste à pourvoir du……… au ………( avec date de début postérieure à la date de publication). 

	Votre mission 
En tant que (intitulé du poste), vous …….
Décrire la situation du poste dans la structure avec son objectif global

	Vos activités principales 
Vous êtes amené(e) à :
Lister les principales missions (5 à 7 missions essentielles)

Descriptif de l’employeur
L’académie de Besançon forme une communauté professionnelle impliquée pour l’accompagnement de l’égalité des chances, la réussite et le bien-être de chaque élève, en lien avec le projet académique 2024 2027 https://www.ac-besancon.fr/projet-academique-2024-2027-123775
Rejoignez un employeur durablement engagé pour ses personnels, en proximité, pour leur accompagnement quotidien et le développement de leurs compétences. 
Rejoignez des femmes et des hommes qui changent la vie pour toute la vie. 
Découvrez leurs témoignages : https://www.youtube.com/watch?v=pt7_XmKErJU&list=PLUtObikuAspytQ_ss5QCOnNy02duM5ypw

Descriptif du service
Décrire le service en quelques lignes en insistant sur son attractivité (mission, organisation, compétences, ambiance…)

Conditions particulières d’exercice
En tant que (intitulé du poste) vous bénéficiez : (à adapter en fonction du poste)
D’un accompagnement et d’une offre de formations 
Du remboursement de vos frais de transports en commun à hauteur de 75%
Du forfait mobilités durables
D’un régime collectif de protection sociale complémentaire santé et prévoyance, selon les conditions applicables
D’un supplément familial de traitement au titre des enfants dont vous avez la charge
D’une rémunération maintenue pendant les congés scolaires si les dates de votre contrat incluent ce type de période.
De prestations culturelles, de loisirs, sportives, touristiques et sociales via la plateforme PREAU : https://www.preau.education.fr/com/homepage
De prestations sociales sous certaines conditions
D’un accès à une restauration collective sur place.

Descriptif du profil recherché 
	Vos atouts 
Vous maîtrisez :
Lister les compétences techniques/ Savoir-faire impérieux (3 à 5) 
	Vos qualités 
Vous avez :
Lister les savoir-être impérieux (3 à 5) 
	Quelques plus 
Vous avez une connaissance de :
Lister les connaissances spécifiques appréciées (3 à 5) 

Rémunération
Rémunération « contractuels » mensuelle brute : (à préciser)
Rémunération « fonctionnaires » mensuelle brute : selon la grille indiciaire applicable + indemnité mensuelle brute éventuelle (à préciser)

Informations complémentaires
Adresse du lieu du poste : (à préciser) 
Niveau de diplôme exigé : (à préciser)
Type de contrat : CDD – CDI : (à préciser)
Durée du contrat : (à préciser)
Date de vacance du poste : (à préciser)
Date de fin de contrat : (à préciser)
Date limite de candidature : (à préciser)
Personne à contacter pour plus d’informations sur le poste : (à préciser)
Informations spécifiques éventuelles sur le poste : horaires, déplacements... (à préciser)
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