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Egalité
Fraternité

éleves* dans les
- écoles de |'académie.
éléves* dans les colleges,
- lycées et Etablissements

régionaux d'enseignement
adapté (EREA) de I'académie.

DANS LES ECOLES, DES ELEVES
MIEUX ENCADRES ET MOINS NOMBREUX
DANS LES CLASSES

Malgré la baisse démographique conséquente,
aucune suppression de moyens d’enseignement
dans les écoles de I'académie.

f 100 éléves* E
@ 6 1 3 professeur p?9ljrau mveaeu nea\tl.?nsa\) Nos PRIORITES

Poursuite des dédoublements des classes
Evolution du taux d’encadrement de grande section en éducation prioritaire.
2018 : 5,65 @2019: 5,76 ©2020: 5,89 @2021: 5,99 Poursuite de l'objectif de limitation des

effectifs & 24 pour les classes de
grande section, CP, et CE".

éléves par classe* en .
pal . Renforcement des décharges des
moyenne a la rentrée 2022 directeurs d'école
Accompagnement de |'école inclusive.

Evolution du nombre d'¢léves par classe Accompagnement des territoires ruraux.
2018:22,60 ©2019: 22,20 ©2020: 21,67 ©2021: 21,48

DES MOYENS POUR UN CADRE SCOLAIRE APAISANT
ET PROTECTEUR DANS LES COLLEGES, LYCEES ET EREA

Malgré la baisse démographique conséquente, aucune suppression de moyens d’enseignement
dans le second degré dans I'académie.

8 NOS PRIORITES
+ empIOIS = Accompagnement de la

de conseillers principaux politique d’égalité des Cha".c.es,
notamment en faveur de la mixité

d'éducation (CPE) 2 . :
- emplois el

= Amélioration de la qualité

d’infirmiers ou d’assistants . .
de la vie scolaire.

de service social

*prévisions



